0P
N

UE BOGOTA 05 Pagina 1 de 7

ACTROMADE TAK

RESOLUCION No. 13 — 045 del 7 de julio 2025

Por la cual se autoriza el registro de programas a la Institucion de Educacion para el Trabajo y
el Desarrollo Humano denominada VIVA LANGUAGES, de la localidad Teusaquillo, Bogota, D.C

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO CAPITAL —
DIRECCION LOCAL DE EDUCACION DE TEUSAQUILLO

En ejercicio de sus facultades legales en especial las conferidas por la Ley 115 de 1994, Ley 1064
de 2006, Decreto unico reglamentario del sector educacion 1075 del 26 de mayo de 2015y el
Literal P, Articulo 16 del Decreto 310 de 2022y,

CONSIDERANDO

Que el articulo 2.6.3.1. del citado Decreto 1075 de 2015 define la naturaleza y condiciones de las
instituciones de educacién para el trabajo y desarrollo humano, sefialando: “Se entiende por
institucion para el trabajo y desarrollo humano, toda institucion de caracter estatal o privada
organizada para ofrecer programas de formacion laboral o de formacion académica de acuerdo con
lo establecido en la Ley 115 de 1994”.

La institucion de educacion para el trabajo y el desarrollo humano para ofrecer el servicio educativo
debe cumplir los siguientes requisitos:

1. Tener licencia de funcionamiento o reconocimiento de caracter oficial.
2, Obtener el registro de los programas de que trata el presente Titulo”.

La Ley 1651 del 12 de julio de 2013 establece lo siguiente:

“Articulo 6° Adicionese al articulo 38 de la Ley 115 de 1994 el siguiente texto:

“Las instituciones de educacion para el trabajo y desarrollo humano que decidan ofrecer programas
de idiomas deberéan obtener la certificacién en gestién de calidad, de la institucién y del programa a
ofertar, sin perjuicio del cumplimiento de los demas requisitos establecidos en las normas juridicas
vigentes para el desarrollo de programas en este nivel de formacion (...

Que el articulo 2.6.4.6. del Decreto 1075 de 2015 reza: “Registro de los programas. Para ofrecer y
desarrollar un programa de educacion para el trabajo y el desarrollo humano, la institucién
prestadora del servicio educativo debe contar con el respectivo registro.

El registro es el reconocimiento que mediante acto administrativo hace la secretaria de educacion
de la entidad territorial certificada del cumplimiento de los requisitos basicos para el funcionamiento
adecuado de un programa de educacién para el trabajo y el desarrollo humano. Corresponde a cada
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Por la cual se autoriza el registro de programas a la Institucion de Educacién para el Trabajo y el
Desarrollo Humano denominada VIVA LANGUAGES, de la localidad Teusaquillo, Bogota, D.C

secretaria de educacioén ingresar en el Sistema de Informacién de la Educacion para el Trabajo y el
Desarrollo Humano, SIET, los programas a los que se les haya otorgado el registro”.

Que conforme a lo dispuesto en el articulo 2.6.4.7. del Decreto 1075 de 2015: “el registro del
programa tiene una vigencia de cinco (5) afos, contados a partir de la ejecutoria del acto
administrativo que lo otorga. Su renovacion se debe solicitar ante la respectiva secretaria de
educacion con una antelacion de seis (6) meses antes de su vencimiento.

Una vez expirada la vigencia del registro, la institucion no podra admitir nuevos estudiantes en el
correspondiente programa y garantizara a los estudiantes de las cohortes ya iniciadas, el desarrollo
del programa hasta la terminacion del mismo”.

Que el articulo 2.6.4.1. del Decreto 1075 de 2015, estipula: “Programas de formacion. Las
instituciones de educacion para el trabajo y el desarrollo humano podran ofrecer programas de
formacion laboral y de formacion académica”. Aclarando en el inciso tercero: “Los programas de
formacién académica tienen por objeto la adquisicion de conocimientos y habilidades en los diversos
temas de la ciencia, las matematica, la técnica, la tecnologia, las humanidades, el arte, los idiomas,
la recreacion y el deporte, el desarrollo de actividades ludicas, culturales, la preparacion para la
validacion de los niveles, ciclos y grados propios de la educacion formal basica y media y la
preparacion a las personas para impulsar procesos de autogestion, de participacion, de formacion
democratica y en general de organizacion del trabajo comunitario e institucional. Para ser
registrados, estos programas deben tener una duracién minima de ciento sesenta (160) horas.

Paragrafo 1°. Cuando el programa exija formacion practica y la institucion no cuente con el espacio
para Su realizacion, deberé garantizar la formacién mediante la celebraciéon de convenios con
empresas o instituciones que cuenten con los escenarios de practica”.

Que el articulo 2.6.4.8. del Decreto 1075 de 2015 establece los requisitos para el registro de un
programa de educacién para el trabajo y el desarrollo humano, estipulando que la institucion
prestadora del servicio educativo debera presentar ante la Secretaria de Educacion de la entidad
territorial certificada, un proyecto educativo institucional que debe contener los siguientes requisitos
basicos: nombre, domicilio, naturaleza de la institucién educativa, denominacion o nombre del
programa, objetivos del programa, definicion del perfil del egresado, duracion y distribucién del
tiempo, organizacion administrativa, recursos, metodologia, lugares de practica y convenios cuando
se requieran, financiacion e infraestructura.

Que el Decreto 310 del 29 de julio de 2022 “por el cual se modifica la estructura organizacional y las
funciones de la Secretarla de Educacion del Distrito" dispuso en el Articulo 16 que son funciones de
las Direcciones Locales de Educacion las siguientes:
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Por la cual se autoriza el registro de programas a la Institucion de Educacion para el Trabajo y
el Desarrollo Humano denominada VIVA LANGUAGES, de la localidad Teusaquillo, Bogota, D.C

“(...) P. Atender los trémites de expedicion o modificacion de las licencias de funcionamiento para
instituciones educativas privadas y para Instituciones de educacion para el trabajo y el desarrollo
humano de acuerdo con las normas legales vigentes y expedir los actos administrativos sobre la
materia”.

La Resolucion 15177 de 2022 del Ministerio de Educacion Nacional reglamenta la metodologia a
distancia para la oferta y desarrollo de Programas del Servicio de Educacién para el Trabajo y el
Desarrollo Humano, asi:

Articulo 2°. De las metodologias. Las instituciones que prestan el servicio educativo para el
trabajo y el desarrollo humano podran adelantar programas bajo las metodologias presencial y a
distancia, con el cumplimiento de los requisitos para el funcionamiento de los programas
establecidos en el articulo 2.6.4.8 del Decreto nimero 1075 de 2015 o las normas que lo
modifiquen, adicionen o sustituyan. Para el caso de los programas a desarrollarse bajo
metodologia a distancia y/o con estrategia de educacion virtual, deberén evidenciar los
requisitos institucionales y de programa sefialados en la presente resolucion. Las Secretarias de
Educacion de las Entidades Territoriales Certificadas en Educacion seran las responsables de
evaluar el cumplimiento de los requisitos exigibles para la habilitacion de la oferta de programas
correspondiente.

En ese sentido en el articulo 5°. Establece los requisitos Institucionales para ofertar programas de
educacion para el trabajo y el desarrollo humano en metodologia a distancia y/o con estrategia de
educacion virtual:

“1. Justificar en el Proyecto Educativo Institucional la motivacién para la oferta de programas de
Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano bajo estas metodologias.

2. Documentar cémo la instituciéon desarrollara las capacidades asociadas al modelo pedagégico
(ruta instruccional, mediaciones pedagodgicas de orden didactico y la concepcién del estudiante bajo
cada metodologia).

3. Demostrar el perfil, la idoneidad y la competencia de los docentes encargados de desarrollar el
programa en metodologia a distancia y/o con estrategia de educacion virtual y evidenciar la
implementacion de los mecanismos de seguimiento y mejora continua de su desempefio.

4. Implementar un portal institucional propio que corresponda al dominio “.edu.co” que permita hacer
efectiva la publicidad y transparencia de su desarrollo institucional y de los programas de formacioén
de los que son titulares. Para instituciones nuevas debe realizarse el proceso una vez cuente con la
respectiva licencia de funcionamiento.

Direccion Local de Educacion de Teusaquillo
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Por la cual se autoriza el registro de programas a la Institucion de Educacién para el Trabajo y el
Desarrollo Humano denominada VIVA LANGUAGES, de la localidad Teusaquillo, Bogota, D.C

5. Tener la infraestructura fisica y tecnolégica (computadores, tabletas, pantallas inteligentes,
sistemas de informacion, plataformas educativas, aulas virtuales, hardware, software y conectividad)
que permitan el almacenamiento de datos, la interactividad, el desarrollo de los contenidos a través
de aulas virtuales, y garanticen que el proceso de aprendizaje se realice de forma tanto simultanea
como no simultanea, asi como la interaccién dinamica con el docente y entre los estudiantes.

6. Disponer de plataformas virtuales y contenidos desarrollados que faciliten el aprendizaje y la
interaccion de los estudiantes entre si y con el equipo docente, tanto de forma simultanea como no
simultanea. Dichas plataformas deberan garantizar una conectividad constante durante todo el
proceso de formacion y deberan estar libres de publicidad de terceros.

7. Disponer de los medios educativos coherentes con la metodologia de oferta y desarrollo de los
programas, evidenciando la adquisicion de bases de datos, acceso a bibliotecas digitales y
repositorios de contenidos virtuales que permitan apoyar el proceso educativo, junto con las
proyecciones de mantenimiento y actualizacién en el tiempo.

8. Adoptar el enfoque, estrategias pedagdgicas y didacticas, asi como instrumentos para desarrollar
el aprendizaje en un escenario a distancia y/o virtual, garantizando su adecuada evaluacién, asi
como la verificacion de identidad y participacion del estudiante durante el proceso.

9. Adquirir las licencias para la infraestructura tecnoldgica y recursos virtuales utilizados, conforme
con las normas de derecho de autor y demas legislacion vigente.

10. Implementar politicas, procesos y mecanismos que aseguren la idoneidad, actualizacion de los
contenidos y objetos virtuales de aprendizaje que garanticen el cumplimiento de la normatividad
relacionada con la propiedad intelectual, seguridad de la informacién y los derechos de autor en la
gestion de contenidos virtuales como parte del Sistema de Gestién de la Calidad.

11. Establecer en su reglamento estudiantil las condiciones diferentes y/o especiales de la
metodologia a distancia y con estrategia de educacioén virtual.

12. Suministrar a los aspirantes, con antelacion a la matricula, informacién clara sobre los
requerimientos tecnoldgicos y de conectividad necesarios para cursar el programa.

13. Disponer en su infraestructura fisica con los espacios de atenciéon o apoyo para el soporte
técnico, académico y administrativo para los docentes y estudiantes de las diferentes metodologias.”
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Por la cual se autoriza el registro de programas a la Institucién de Educacién para el Trabajo vy el
Desarrollo Humano denominada VIVA LANGUAGES, de lalocalidad Teusaquillo, Bogota, D.C

Y en la misma resolucién en el articulo 6°. Se indican los requisitos del Programa para ofertar
programas de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano, bajo metodologia a distancia y/o
con estrategia de educacion virtual:

“1. Establecer para el programa de formacién los contenidos correspondientes para el desarrollo de
habilidades para el aprendizaje auténomo, técnicas de estudios, pensamiento loégico y todos
aquellos contenidos que permitan el desarrollo de habilidades y competencias para el proceso
educativo en metodologia a distancia y/o con estrategia de educacion virtual.

2. Incluir la capacitacién requerida en el manejo de herramientas virtuales que se van a utilizar para
el proceso de aprendizaje, tanto para los estudiantes como para los docentes como condicién para
el desarrollo del proceso formativo.

3. Demostrar el peffil, la idoneidad y la competencia laboral de los docentes especificos para cada
programa, encargados de desarrollarlo a distancia y/o virtual, asi como evidenciar la implementacion
de mecanismos de seguimiento y mejora continua de su desempefio.

4. Establecer en el plan de estudios del programa la organizacion de las actividades, su desarrollo y
evaluacion, soportado para cada ambiente de aprendizaje, y su interaccion debe estar en coherencia
con la metodologia a distancia y/o con estrategia de educacién virtual.

5. Implementar los recursos para desarrollar el programa acorde con la metodologia a distancia y/o
con estrategia de educacion virtual, tanto en las caracteristicas como la ubicacién de las aulas y
talleres donde se desarrollaran; los materiales pedagégicos y didacticos correspondientes podran
operar tanto en espacios virtuales de aprendizaje, como en espacios diferentes a las sedes
aprobadas por la Secretaria de Educacién para la metodologia a distancia.

6. Para la metodologia a distancia que cuente con aulas o talleres en una infraestructura fisica
diferente a una sede de la Institucién Educativa, estos deberan ser autorizados en el marco de su
jurisdiccion por la Secretaria de Educacion que aprueba el registro de programa, sin que esta sea
considerada como una nueva sede.”

Que para el caso en concreto , se encuentra que mediante comunicacién E-2025-38236 el Viva
Languages, solicita “el registro de los programas de espanol en la metodologia a distancia con
estrategia de educacion virtual, en aplicaciéon del articulo 2 de la Resoluciéon 15177 de 20227,
adjuntando la documentacién para analizar la viabilidad de su solicitud.
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Por la cual se autoriza el registro de programas a la Institucion de Educacion para el Trabajo y el
Desarrollo Humano denominada VIVA LANGUAGES, de lalocalidad Teusaquillo, Bogota, D.C

Que mediante memorando interno No.1-2025-5020 el equipo de inspeccién y vigilancia de la
Localidad de Teusaquillo, informa que:

“Una vez recibida la solicitud del Viva Languagés y Estudios Técnicos, realizd a través del
Instrumento de evaluaciéon programas de idiomas institucion de educacién para el trabajo y el
desarrollo humano y concepto técnico pedagdgico, la revisién de la documentacion aportada,
conforme a la normatividad vigente para tal fin.

Que para el caso de los programas a desarrollarse bajo metodologia a distancia y/o con estrategia
de educacion virtual se observd el cumplimiento de los requisitos del articulo 5°. Requisitos
Institucionales y articulo 6° de la Resolucién 15177 de 2022, mediante la cual se reglamenta la
metodologia a distancia para la oferta y desarrollo de Programas del Servicio de Educacion para el
Trabajo y el Desarrollo Humano. En consecuencia, se informa que en visita administrativa de
evaluacion al Viva Languages el equipo local de inspeccion y vigilancia, pudo evidenciar que dicha
institucién cuenta con infraestructura para la atencion de estudiantes bajo la metodologia a distancia
con estrategia de educacion virtual, tanto para orientacion y asesoria, como para el desarrollo de
clases, refuerzos y practica.

Que en el marco de la visita correspondiente, el equipo de inspeccién y vigilancia exploré la
plataforma educativa, evidenciando su funcionalidad, que cuente con los recursos pedagoégicos,
pertinentes, verificando que se da cumplimiento a los requerimientos necesarios para ofrecer el
servicio en la metodologia a distancia con estrategia de educacion virtual para la oferta y desarrollo de
los Program as académicos cuyo registro fue solicitado por el Viva Languages”.

Que, en consecuencia, el area juridica de esta Direccién Local de Educacion recibié INFORME DE
EVALUACION proveniente del equipo local de inspeccién y vigilancia con el radicado No. [-2025-
50207 del 24 de abril de 2025, el cual emite el concepto técnico pedagoégico favorable
correspondiente en el siguiente sentido:

DEL CONCEPTO TECNICO PEDAGOGICO.

“Dado lo anterior el Equipo Local de Inspeccién y Vigilancia a cargo de la Direccion Local de
Educacién de Teusaquillo conceptua que es procedente el registro de los Programas Académicos en
Idiomas de: En la Metodologia a distancia con estrategia de educacion virtual, tal como se describen
a continuacion: ESPANOL Niveles A1, A2, B1, B2 y C1. al VIVA LANGUAGES que cuentan con
Licencia de Funcionamiento N.13-0111 de 16 noviembre de 2016 para funcionar en la Calle 70 N.
11A-12, conforme los siguientes términos:
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Por la cual se autoriza el registro de programas a la Institucion de Educacion para el Trabajo vy el
Desarrollo Humano denominada VIVA LANGUAGES, de lalocalidad Teusaquillo, Bogota, D.C

Viva Languages de identificado con cédula de ciudadania 1.032.493.361 en calidad de director de la
Institucion de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano denominada: “VIVA LANGUAGES”,
y/o a su apoderada(o), en los términos establecidos en el articulo 66 y ss. de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO SEXTO-RECURSOS. Contra el presente acto administrativo proceden los recursos de
reposicion ante la Direccion Local de Educacion de Teusaquillo y en subsidio apelacién ante la
Direcciéon de Inspeccion y Vigilancia de la Secretaria de Educacion del Distrito, dentro de los diez
(10)dias siguientes a la fecha de notificacién del presente acto administrativo, en los términos del
articulo 74 y subsiguientes de la Ley 1437 de 2011, Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo.

ARTICULO SEPTIMO: La presente resolucién produce efectos a partir de la fecha de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Bogota, D.C a los 7 dias de julio de 2025

Firmado digitaimente por

Kel |y Johanna Kelly Johanna Sterling
Plazas

Sterling Plazas recha: 2025.07.07
14:29:47 -0500°

KELLY JOHANNA STERLING PLAZAS
Directora Local de Educacién — Teusaquillo

Proyecto.: Juan Manuel Pinzon Roa
profesional Universitario — Area juridica - DILE 13.
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